MUNICIPIO DE : PUERTO PENASCO, SONORA. PEM-01
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025 Hoja 1 de 1

INDICADORES DE RESULTADOS
PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2025

OBJETIVOS Y METAS
PROGRAMA: 1.1 Clave: NOMBRE: CONDUCCION DE LAS POLITICAS GENERALES DE GOBIERNO
SUB-PROGRAMA: Clave:
DEPENDENCIA PRESIDENCIA MUNICIPAL
LUNIDAD RESPONSABLE : H. AYUNTAMIENTO (CARILDO)
OBJETIVO DEL PROGRAMA : Establecer politicas publicas que guien el desarrollo del gobierno municipal al servicio del pueblo con eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez

PONDER
META UNIDAD DE it GASTO META PORCENTAJE
CLAVE |DESCRIPCION MEDIDA " |PRESUP. EJERCIDO PROGRA |REAL  |E1  |E2 |E3 3
/a AMADA
Realizar de manera colegiada las reuniones de ayuntamiento
1.1.1.1  |que sean convocadas a través de la secretaria municipal Reuniones 30 2,706,565.38 2669903.496 22 40 100%
Actualizar el marco juridico del municipio: bando de policia y
1112 i = 2 Documentos 15 1,353,282.69 1334951748 4 14 100%
gobierno, reglamentos y demas disposiciones.
Informar al ayuntamiento sobre las actividades realizadas por
1.1.1.3  |cada una de las comisiones que considera el reglamento Informes 15 1,353,282.69 1334951.748 22 31 100%
interior.
Gestionar y resolver los asuntos derivados de la audiencia
1.1.14 . ) } personas 25 2,255,471.15 2,224,919.58 264 313 100%
publica de los integrantes del Ayuntamiento
Analizar y presentar dictdmenes para la aprobacion del
1.1.15 d Documentos 15 1,353,282.69 1,334,951.75 20 31 100%
ayuntamiento

TOTAL DEL GASTO POR UNIDAD RESPONSABLE 100% 9,021,884.60 8,899,678.32

ISAF-435a061d-afbd-607c-b7ab-803306¢c855fc
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PUERTO PENASCO, SONORA.
INDICADORES DE RESULTADOS
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2025

CLAVE VARIACIONES, JUSTIFICACIONES , OBSERVACIONES

CUMPLIDAS TODAS LAS METAS, SIN JUSTIFICACION
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MUNICIPIO DE : PUERTO PENASCO, SONORA. PEM-01
PERIODO: 1 de Enero al 31 de Diciembre del 2025 Hojalde1
INDICADORES DE RESULTADOS
PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2025
OBJETIVOS Y METAS

PROGRAMA: 1.3 Clave: NOMBRE: PATRIMONIO MUNICIPAL
SUB-PROGRAMA: Clave: NOMBRE:

DEPENDENCIA:  SINDICATURA MUNICIPAL

UNIDAD RESPONSABLE: SINDICATURA MUNICIPAL

OBJETIVO DEL PROGRAMA :  garantizar la seguridad y legalidad del patrimonio de las familias de Puerto Pefiasco, a la vez que se administran y protegen los intereses legales y de patrimonio mobiliario e
inmobiliario asi como de vehiculos y parque de maquinaria propiedad del ayuntamiento

- METAS -
META u PENBERACION GASTO META PORCENTAJE
NIDAD DE MEDIDA N
CLAVE DESCRIPCION o PRESUP. EJERCIDO PROGRAMADA [  REAL E1 E2 E3
1894 fortalecer el patrimonio familiar mediante la expedicion PA— 15 $ 1,095,106.28 | §  1,071,014.43 P 1128 £
7 |de titulos de propiedad Lt
_— Atender a personas solicitantes de asesoria juridica para " 10 $ 730,070.85 | $ 714,009.62 - - .
" |la proteccion del patrimonio familiar P 190%
$ 730,070.85 | $ 714,009.62
1313 Proppner al gyun?allmlento acuerdos para beneficiar a farrilias 10 100 0 %
familias en situacion de pobreza, mediante la
condonacion de terrenos para vivienda
) : T ] $ 730,070.85 | § 714,009.62
131.4 |autorizar las Traslaciones de dominio para el registro documentos 10 600 1091 | 100%
catastral del patrimonio de las familias
evaluar y autorizar las solicitudes para cesion de derechos de _y $ 730,070.85 | $ 714,009.62
1315 X ) solicitudes 10 300 380 100%
predios urbanos entre particulares
Actualizar semestralmente el inventario de bienes muebles, $ 365,03543 | $ 357,004.81
132 | . ) procesos 5 2 2 100%
inmuebles, maquinaria y vehiculos
Someter a la aprobacién del ayuntamiento las solicitudes $ 365,035.43 | $ 357,004.81
1.3.2.2 |[presentadas por las dependencias para la baja de equipo| solicitudes 5 10 6 60%
obsoleto o fuera de uso
Conciliar trimestralmente con la tesoreria municipal el valor $ 365,03543 | $ 357,004.81
1.3:2:3 . . . documentos 5 4 4 100%
del patrimonio municipal
. o $ 365,03543 | $ 357,004.81
Realizar procesos de revision para establecer los comodatos
1.3.2.4 i - X ! procesos 5 1 3 100%
particulares del inventario de bienes muebles
Atender las demandas, pleitos o litigios que se presenten en $ 730,070.85 | $ 714,009.62
1334 i A asuntos 10 6 15 100%
contra de los intereses del Ayuntamiento
. : o $ 730,070.85 | $ 714,009.62
Presentar denuncias, pleitos o litigios que representen la .
1332 - X i o ) Al denuncias 10 4 11 100%
proteccién del patrimonio municipal ante instancias judiciales
Presentar trimestralmente al ayuntamiento un informe sobre $ 365,035.43 | § 357,004.81
13.33 |los pleitos, litigios o demandas en los que el ayuntamiento| informes 5 4 4 100%
esté involucrado
TOTAL DEL GASTO POR UNIDAD RESPONSABLE 100 $ 7,300,708.52 | $ 7,140,096.17 1551

ISAF-435a061d-afbd-607c-b7ab-803306¢855fc
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PUERTO PENASCO, SONORA.
INDICADORES DE RESULTADOS
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2025

CLAVE VARIACIONES, JUSTIFICACIONES , OBSERVACIONES

1.3.1.3. |Condonacion de pagos de terrenos, meta no cumplida dado que esta facultad corresponde a Tesoreria

1.3.2.2 |No se recibieron suficiientes solicitudes, las 6 que se recibieron, fueron debidamente atendidas.
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MUNICIPIO DE : PUERTO PENASCO, SONORA. PEM-01

PERIODO: 1 de Enero al 31 de diciembre del 2025 Hoja 1 de 1
INDICADORES DE RESULTADOS =

PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2025
OBJETIVOS Y METAS

PROGRAMA: CA. NOMBRE: CONDUCCION DE LAS POLITICAS GENERALES DE GOBIERNO
SUB-PROGRAMA: Clave: NOMBRE:

DEPENDENCIA: 03 PRESIDENCIA MUNICIPAL

UNIDAD RESPONSABLE: PRESIDENCIA MUNICIPAL

OBJETIVO (S) : Establecer politicas piiblicas que guien el desarrollo del gobierno municipal al servicio del pueblo con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez

~—meee-METAS
META UNIDAD DE [ PONDERACION GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA % PRESUP. EJERCIDO PROGRAMAD REAL E1 E2 E3
A
Realizar visitas periédicas del presidente municipal para s
1.4.2.4 P P palp visitas 25 $ 8,873.382.07 | $ 7,844,500.90 24 29 100%

supervision y monitoreo de las obras y acciones en proceso

Realizacién de reuniones de trabajo con el sector empresarial y X
14221 i g A reuniones 20 $ 7,098,705.66 | $ 6,275,600.72 6 10 100%
privado para impulsar el desarrollo econémico del municipio

Realizacién de reuniones de trabajo con el sector social X
1.1.23 ; o g ) reuniones 15 $ 5,324,029.24  $ 4,706,700.54 6 29 100%
mediante visitas a los diversos sectores de la comunidad

Establecer convenios de trabajo con el gobierno federal y estatal, )
Y ! ; ) e &l convenios 15 $ 532402924 | 8 47706.700.54 6 15 100%
a fin de realizar gestiones para beneficio de la comunidad

Informar a la comunidad en sesién solemne sobre los resultados| .
1.1.25 - - 4 informes 15 $ 5,32402924|$ 4,706,700.54 1 1 100%
y avances de la administracién municipal

1.1.2.6 | Atender a la comunidad en audiencia publica audiencias 10 $ 3,549,352.83 | § 3,137,800.36 1800 1338 75%

El Eficacia ~ E2 Economia E3 Eficiencia
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PUERTO PENASCO, SONORA.
INDICADORES DE RESULTADOS
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2025

CLAVE VARIACIONES, JUSTIFICACIONES , OBSERVACIONES

NO PRESENTO JUSTIFICACIONES
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MUNICIPIO DE : PUERTO PENASCO, SONORA. PEM-01

PERIODO 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025 Hoja 1 de 1
INDICADORES DE RESULTADOS

PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2025
OBJETIVOS Y METAS

PROGRAMA: 1.2 Clave: NOMBRE: GOBIERNO RESPONSABLE Y DE TRANSFORMACION
SUB-PROGRAMA: Clave:
DEPENDENCIA SECRETARIA MUNICIPAL

8 IPAL
OBJETIVO(S): Contribuir a establecer un gobierno, eficiente y transparente mediante bases institucionales y relaciones del gobierno municipal fortalecidas

CLAVE DESCRIPCION MEDIDA % PRESUP. EJERCIDO PROGRAMADA REAL E1 |E2 E3
1.2.1.1 | Convocar areuniones de ayuntamiento Reuniones 30 9,835819.19 9790921.81 22 40 100%

Atender las solicitudes de expedicién de cartas de residencia
1.2.1.2 |y constancias de avecindado a todo aquel ciudadano que la Personas 20 6,557,212.79 6527281.21 1440 465 32%
solicite

Atender las solicitudes de los jévenes conscriptos para la
1213 Personas 10 3,278,606.40 3263640.60 100 9% 94%

expedicién de cartillas del servicio militar nacional

Atender a los ciudadanos que acudan solicitando la
1.2.1.4 Personas 10 3,278,606.40 3263640.60 600 2174 | 100%

certificacion de documentos

Representar al presidente municipal en la celebracion de
1215 |eventos oficiales publicas y privadas que le sean Eventos 15 4,917,909.59 4895460.90 12 30 100%
encomendadas.

Atender las solicitudes ciudadanas de permisos o anuencias
1.2.1.6 |para la celebracién de eventos y festejos de caracter publico of Anuencias 15 4,917,909.59 4895460.90 500 391 78%
particular

TOTAL DEL GASTO POR UNIDAD RESPONSABLE 32,786,063.95 32,636,406.03

ISAF-4352a061d-afbd-607¢c-b7ab-803306¢855fc
2/12/2026 1:01:22 PM



PUERTO PENASCO, SONORA.
INDICADORES DE RESULTADOS
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2025

CLAVE VARIACIONES, JUSTIFICACIONES , OBSERVACIONES
1212 |LAMETA ANUAL PROGRAMADA ES MUY ELEVADA PARA LAS SOLICITUDES HECHAS POR LA
CIUDADANIA SE PROPONDRA REPROGRAMAR LAS MISMAS
1.2.1.3 [NO PRESENTO JUSTIFICACION
12.1.6. |ENESTE TRIMESTRE NO SE CUMPLIO EL OBJETIVO POR MUY POCAS SOLICITUDES SUPONIENDO

QUE LA META ANUAL ES ALTA
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MUNICIPIO DE : PUERTO PENASCO, SONORA. PEM-01

PERIODO: 1 de Enero al 31 de Diciembre del 2025 Hojalde1
INDICADORES DE RESULTADOS
PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2025
OBJETIVOS Y METAS
PROGRAMA: 1.5 Clave: NOMBRE: ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS FINANCIEROS, HUMANOS, MATERIALES Y
TECNOLOGICOS DEL MUNICIPIO
SUB-PROGRAMA: Clave: NOMBRE:

DEPENDENCIA: 05 TESORERIA MUNICIPAL
UNIDAD RESPONSABLE: TESORERIA MUNICIPAL (Tesoreria, y Contabilidad)

OBJETIVO (S):  Contribuir a establecer un gobierno, eficiente y transparente mediante la administracion y ejercicio de los recursos financieros, materiales, humanos y tecnolgicos,
observando la disciplina del gasto

wmmeemeees M ETAS -e e
META UNIDAD DE PONDERACION GASTO META PORCENTAJE

CLAVE DESCRIPCION MEDIDA % PRESUP. EJERCIDO P;ggiA REAL E1 E2 E3
Elaborar y presentar al Ayuntamiento las iniciativas y dictdmenes

151.1 |de cuenta puiblica, Glosa, Ley de Ingresos, Presupuesto de documentos 15 $ 22,458,369.37 | $ 22,073,326.43 8 8 100%
egresos y modificaciones presupuestales que resulten
atender y dar seguimiento a observaciones derivadas de -

1512 » observaciones 5 $ 7,486,123. .
auditorias de fiscalizacién por entes externos e 1RO TIGE 20 5 100%
Fortalecer y asegurar la recaudacién de ingresos de conformidad| informes de

1.51.3 : 15
sl hev s IngresusSuridipales i $ 22,458,369.37 | $ 2207332643 | 12 12 | 100%

iE1A Cumplir con el sistema de contabilidad gubernamental T 5 $ 2904449250 | § 304,16

84, o

establecido por la CONAC 2AnAe, iaal 1010l @ 4. ([1"100%
Remitir al Congreso del Estado los informes financieros .

151.5 i informes 10 $ 14,972,246.25 | $ 14,715,550.95 4 4 100%
trimestrales
Cumplimiento de la presentacién y pago de las

1.51.6 " . z 0 documentos 18 69,
obligaciones fiscales y prestaciones medica A e i 24 28 100%
Cumplir con el pago de la deuda publica de largo y corto informes de

1547 plazo pago de deuda 15 $ 22,458,369.37 | $ 22,073,326.43 4 4 100%
Disposicién de recursos mensuales para prevision del pago de informes de

1:51.8 aguinaldos aiiorro ttimaatial 5 $ 7,486,123.12 | $ 7,357,775.48 4 4 100%

TOTAL DEL GASTO POR UNIDAD RESPONSABLE 100% $ 149,722,462.49 | $ 147,155,509.52 90

El Eficacia E2 Economia  E3 Eficiencia
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PUERTO PENASCO, SONORA.
INDICADORES DE RESULTADOS
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2025

CLAVE VARIACIONES, JUSTIFICACIONES , OBSERVACIONES

No hubo justificaciones
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INDICADORES DE RESULTADOS
PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2025
OBJETIVOS Y METAS

PEM-1
MUNICIPIO DE: PUERTO PENASCO SONORA
PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025
PROGRAMA: 5.1 Clave: NOMBRE: SEGURIDAD PUBLICA
SUB-PROGRAMA: Clave: NOMBRE
DEPENDENCIA: SEGURIDAD PUBLICA
UNIDAD RESPONSABLE: COMISARIA DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL
OBJETIVO (S):  Elevar la seguridad de los habif y visif del ipio operando un cuerpo de policia equip y i con pi ia y proximidad en todos los de la poblaci6
[
ETA UNIDAD DE PONDERACION % GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA PRESUP. EJERCIDO PROGRAMADA REAL E1 E2 E3
5.1.1.1 [Desarrollar los programas de capacitacién para todo el personal operativo cursos 5 3,684,921.02 3,681,554.95 15 4 26%
511.2 Generar las condiciones para que los elementos cuenten con control de confianza aprobado " t 10 7169.842.04 7163.100.91 30 17 S6%
"~ |y vigente realizado en coordinacion con la Secretaria Estatal de Seguridad Publica SlAmEnios oS Ca LR =
Dotar de herramientas y equipamiento de calidad a los elementos policiacos para el
5.1.1.3 |desarrollo eficiente de sus labores. (uniformes, armamento, radiocomunicacion, equipo de elementos 10 7,169,842.04 7,163,109.91 250 242 100%
video, equipo tactico, etc)
5.1.1.4 | Elaborar bitacoras de servicios del parque vehicular b"::f\:ia;ode 5 3,584,921.02 3,581,554.95 156 89 57%
5.1.2.1 | Actualizar el reglamento de transito municipal con la aprobacién del Ayuntamiento documentos 5 3,584,921.02 3,581,554.95 1 0 0%
51.2.2 Capacngr al personal operativo para la aplicacién de las medidas de transito municipal _ I 5 3,584,921.02 3,581,554.95 30 0 0%
establecidas.
5.1.2.3 (Aplicar sanciones a infractores a las medidas de transito municipal: infracciones 10 7,169,842.04 7,163,109.91 2667 7046 100%
5.1.2.4 |disefiar y establecer un programa de mejoramiento y modernizacién del sefialamiento vial sefiales 20 14,339,684.08 14,326,219.82 200 0 0%
Proporcionar la atencién policiaca los 365 dias de afio de manera inmediata en los sectores reportes de
5.1.3.1 de la ciudad y del area rural, incluyendo los eventos especiales. incidencias 5 8:954,92402 9,581,854:05 285 363 Mo
Establecer estrategias relacionadas a operativos especiales en fechas importantes, como iy "
51.32 operativo de Semana Santa, semana de Pascua y fiestas navidefias, entre otros operativos 5 3.584,921.02 3,581,554.95 12 16 100%
realizar platicas preventivas y Volanteos informativos en escuelas y colonias con mayor . 5
51.3.3 concurrencia de violencia familiar y de género, acciones 5 3,584,921.02 3,581,554.95 8 5 62%
Acercar los programas D.A.R.E. de prevencién del consumo de estupefacientes en los
56.1.3.4 |sectores de mayor cobertura a jévenes y nifios en edad vulnerable, como en escuelas| eventos 5 3,5684,921.02 3,5681,554.95 20 28 100%
primarias y secundarias.
Contar con un programa de seleccion y reclutamiento para la contratacién del estado de
5135 |1 ierza requerido para lograr la eficiencia del servicio de seguridad. slementos & 3,584,621,02 8,681,554.85 10 18 N
Realizar acciones para la prevencion, proteccion y adaptacion social de menores de edad| —
5.1.3.6 |que incurran en infracciones administrativas, de conformidad con lo establecido en el _rep% i 5 3,584,921.02 3,581,554.95 20 11 55%
Reglamento para la prevencion y proteccién de menores de edad. iNGconcias
TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE 100% 71,698,420.41 71,631,099.09
E1 Eficacia E2 Economia E3

ISAF-435a061d-afbd-607c-b7ab-803306¢855fc
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PUERTO PENASCO, SONORA.
INDICADORES DE RESULTADOS ,
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2025

CLAVE VARIACIONES, JUSTIFICACIONES , OBSERVACIONES
5.1.1.1 |NO PRESENTO JUSTIFICACION
5.1.1.2 |[NO PRESENTO JUSTIFICACION
5.1.1.4 [NO PRESENTO JUSTIFICACION
meta no cumplida debido al tramite de la actualizacion del reglamento de transito municipal con el
5121 A 3
documento de aprobacion del H. Ayuntamiento
meta no cumplida debido al tramite de la actualizacion del reglamento de transito municipal con el
5.1.2:2. 5 .
documento de aprobacion del H. Ayuntamiento
5.1.2.4 |meta no cumplida debido a que no se han proporcionado los sefialamientos solicitados
5.1.3.3 |NO PRESENTO JUSTIFICACION
5.1.3.6 |NO PRESENTO JUSTIFICACION

ISAF-4352061d-afbd-607c-b7ab-803306¢855fc
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MUNICIPIO DE : PUERTO PENASCO, SONORA. PEM-01

PERIODO: 1 de Enero al 31 de Diciembre del 2025 Hojalde1
INDICADORES DE RESULTADOS
PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2025
OBJETIVOS Y METAS

PROGRAMA: 2.2 NOMBRE: ATENCION A GRUPOS VULNERABLES
SUB-PROGRAMA: Clave: NOMBRE:

DEPENDENCIA: DESARROLLO SOCIAL

UNIDAD RESPONSABLE: DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA

OBJETIVO (S):  Contribuir al bienestar social de las familias del Municipi di el otorgami de apoyos y servicios integrales de asistencia social a la poblacién en situacién de vulnerabilidad
~———METAS
META PONDERA GASTO META PORCENTAJE
UNIDAD DE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA CION PRESUP, EJERCIDO PROGRA|[ REAL E1 E2 E3
% MADA

2.2.21 |Fomentar la capacitacion para el trabajo en los centros comunitarios personas 15 S 12,931,723.60| $ 8,281,524.48| 480 810 100%

2222 A;\::;srala la poblacién mediante jornadas de salud en coordinacién con la Direccién de Salud personas 15 s 12,931,723.60| $ 8,281,524.48| 400 1051 100%

2.2.2.3 | Apoyar el bienestar de las familias de bajos ingresos con el mejoramiento de sus viviendas a | familias 15 S 12,931,723.60| $ 8,281,524.48| 400 651 100%

través de convenios de colaboracion con la Congregacion Mariana Trinitaria
gestionar proyectos de mejoramiento y rehabilitacion de las instalaciones de los centros

0/

2224 coiiiifltanas proyectos 10 $ 8,621,149.06 | $ 5,521,016.32 2 L3 100%
2.2.25. |Gestionar y operar los programas estatales para el desarrollo social programa 10 S 8,621,149.06 | $ 5,521,016.32 4 4 100%
2.2.26. (Integrar los comites de participacion ciudadana comites 10 S 8,621,149.06 | $ 5,521,016.32 12 12 100%
2.2.2.7. [realizar reuniones de informacién y gestién con los comités de participacion ciudadana reuniones 10 $ 8,621,149.06 | $ 5,521,016.32 12 12 100%

facilitar apoyos institucionales y de logistica para la celebracion de foros de expresion,
2.2.31 |marchas del orgullo y eventos relacionados, para fomentar el respeto al género y los eventos 5 $ 4,310,574.53 | $ 2,760,508.16 4 4 100%
derechos humanos

2232 Crear un programa de platicas y conferencias para el combate contra la discriminacion por

4 o i) 2 eventos 5 S 4,310,574.53( $ 2,760,508.16 6 4 66%
orientacién sexual e identidad de género

2.2.33 |Realizar capacitacién al personal de seguridad publica y servidores publicos sobre el respeto

cursos 5 4,310,574.53 2,760,508.16 2 5 100%
a los derechos humanos de la poblacién LGBTIQ+ $ 3

100 | $§ 86,211,490.64| $ 55,210,163.23

ElEficacia E2 Economia E3 Eficiencia
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PUERTO PENASCO, SONORA.
INDICADORES DE RESULTADOS
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2025

CLAVE VARIACIONES, JUSTIFICACIONES , OBSERVACIONES

2.2.3.2  [NO PRESENTO JUSTIFICACION. CORRESPONDE A LA COORDINACION DE DIVERSIDAD SEXUAL (LGBT+)
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MUNICIPIO DE : PUERTO PENASCO, SONORA. PEM-01
PERIODO: 1 de Enero al 31 de Diciembre del 2025 Hojalde1 _
INDICADORES DE RESULTADOS
PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2025

OBJETIVOS Y METAS
PROGRAMA: 1.4 Clave: NOMBRE: DESARROLLO DE LA FUNCION PUBLICA Y COMBATE A LA CORRUPCION
OBJETIVO DEL PROGRAMA : vigilar que el desarrollo de la administracién municipal garantice el servicio a la poblacién con apego al cumplimiento de los principios y valores institucionales, y con mecanismos de control que
e METAS ——
META PONDERACION GASTO META PORCENTAJE
UNIDAD DE MEDIDA
CLAVE DESCRIPCION % PRESUP. EJERCIDO PROGRAMADA | REAL | E1 E2 E3
Integrar y efectuar reuniones de trabajo con los comités de
ética y control interno, administracion de rie tecnologias
1.4.1.1 y P " Lo SQ.OS o 9 reuniones 5 $ 191,595.92 | $ 190,727.02 6 7 | 100%
de la informacion determinados por el marco integrado de
control interno del Estado de Sonora
§acii ejecutar el programa anual de auditorias a las dependencias y auditoris 20 s 26638370 | 8 SR 35 56 i
. entidades municipales HOTReEE P o
Seguimiento a la atencién y solventacion de observaciones
1413 determinadas por las instancias fiscalizadoras de la federacion observaciones 10 $ 383,191.85 | § 381,454.04 30 39 100%
y el Estado
14.14 Coo.rdlna.r 1ot fnaence d.e declaracgo_n .de sntuaqon e servidores publicos 10 $ 383,191.85 | $ 381,454.04 600 702 | 100%
patrimonial en sus modalidades de inicial, modificacion anual y
conclusién, que deban presentar todos los servidores publicos
Establecer y comunicar las normas y reglas a las que estan sujetos
las y los servidores publicos, para garantizar la debida conducta en
1415 ¥ v PHDICOs, para g _ : ! comunicados 5 $ 191,595.92 | § 190,727.02 2 3 | 100%
el desempefio de sus funciones, de conformidad al Cédigo de Eticay
Conducta
Coordinacién de la actualizacién de los manuales de organizacién
1.4.1.6 iy g . o K ¥ manuales 10 $ 383,191.85 | § 381,454.04 ) 0 0%
procedimientos de las dependencias y entidades
Coordinacién del proceso de entrega-recepcion final e intermedios
1.4.1.7 de las dependencias y entidades de la Administracién Publica procesos 5 $ 191,595.92 | $ 190,727.02 5 5 100%
Municipal
Efectuar de acuerdo a la ley los procesos de investigacién de
14241 : il % expedientes 5 $ 191,595.92 | $ 190,727.02 12 34 100%
posibles faltas administrativas
Atender y tramitar ante la Junta de Honor, Justicia y Seleccién, las ‘
1422 denuncias recibidas en contra de personal operativo de seguridad expedientes 10 $ 383,191.85 | $ 381,454.04 5 14 | 100%
publica
Sustanciar y resolver sobre los expedientes de investigacion de
14.2.3 faltas administrativas no graves en que incurran los servidores| expedientes 10 $ 383,191.85 | $ 381,454.04 4 14 100%
publicos municipales
Atencién a los medios de impugnacion interpuestos derivados del
1.4.24 y b g e P documentos 10 $ 383,191.85 | $ 381,454.04 2 3 100%
procedimiento administrativo
TOTAL DEL GASTO POR UNIDAD RESPONSABLE 100 $ 3,831,918.49 | § 3,814,540.37 681
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PUERTO PENASCO, SONORA.
INDICADORES DE RESULTADOS
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2025

CLAVE

VARIACIONES, JUSTIFICACIONES , OBSERVACIONES

1.4.1.6.

NO SE ACTUALIZARON MANUALES DEBIDO A QUE LOS ACUALES AUN ESTAN VIGENTES
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MUNICIPIO DE : PUERTO PENASCO, SONORA. PEM-01

PERIODO: 1 de Enero al 31 de diciembre del 2025 Hojalde1 _
PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2025
OBJETIVOS Y METAS
Hojaldel1
Programa: 3.1 NOMBRE : INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO PARA EL DESARROLLO URBANO
Sub-Programa: Clave:
D DIRECCION DE ORDENAMIENTO URBANO, ECOLOGIA, OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS Unidad Responsable: DIRECCION GENERAL DE ORDENAMIENTO URBANO, ECOLOGIA, OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS

OBJETIVO (S): Ejecutar programas y recursos publicos para atender las necesidades de infraestructura Yy equipamiento social, que motiven la participacién ciudadana y solucionen
situaciones que afectan al desarrollo comunitario

META UNIDAD DE |PONDERAC GASTO META PORCENTAJE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA ION PRESUP. EJERCIDO PROGRAMADA REAL E1 E2 E3

Elaboracién de proyectos para la gestion de la obra
3.1.1.1 |publica municipal ejecutivos de vialidades, proyectos 15 $ 35,311,109.13( $ 35,167,754.60 8 44 100%
equipamiento urbano e infraestructura.

Ejecutar el programa operativo anual de obra publica

3.1.1.2 |ejecutada con fondos federales, estatales y recurso obras 10 S 23,540,739.42 | $ 23,445,169.74 8 44 100%
municipal
3:1:1.3 Coordinar el Comité de Obra Publica reuniones 20 $ 47,081,478.85| $ 46,890,339.47 2 2 100%
Realizar el procedimiento licitatorio para la .
3.1.1.4 contrataci6n de la obra publica procesos 10 S 23,540,739.42| $ 23,445,169.74 6 6 100%
Atender y dar seguimiento los resultados de las informes de )
Sl auditorias realizadas por las instancias de fiscalizacion auditoria 2 $ 1177036994 3 1172258487 2 4 100%

Atender las necesidades ciudadanas para la gestion
3.1.1.6 [de licencias, constancias y certificaciones personas 25 S 58,851,848.56 | $ 58,612,924.34 1000 1103 100%
relacionadas con el uso del suelo urbano

Elaborar y proponer proyectos de imagen y

¢ % 1 X ! %
mejoramiento urbano proyectos 15 $ 35,311,109.13 | $ 35,167,754.60 1 2 100%

3.1.1.7

E1 Eficacia E2 Economia  E3 Eficiencia
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PUERTO PENASCO, SONORA.
INDICADORES DE RESULTADOS
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2025

CLAVE VARIACIONES, JUSTIFICACIONES , OBSERVACIONES

meta CUMPLIDA, debido a las multiples solicitudes impartidas por la ciudadania se requirio elaborar mas

3.1.1.1. -
proyectos de los programados en el trimestre.

meta CUMPLIDA, debido a las multiples solicitudes impartidas por la ciudadania se requirio elaborar mas

3.1:1.2 -
proyectos de los programados en el trimestre.

ISAF-435a061d-afbd-607c-b7ab-803306c855fc
2/12/2026 1:01:22 PM




MUNICIPIO DE : PUERTO PENASCO, SONORA. PEM-01
PERIODO: 1 de Enero al 31 de Diciembre del 2025 Hojaidel
INDICADORES DE RESULTADOS
PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2025
OBJETIVOS Y METAS

PROGRAMA: 2.2 NOMBRE: ATENCION A GRUPOS VULNERABLES
SUB-PROGRAMA: Clave: NOMBRE:
DEPENDENCIA: D.I.F. MUNICIPAL
UNIDAD RESPONSABLE: D.LF. MUNICIPAL
OBJETIVO (S): Contribuir al bienestar social de las familias del Municipio mediante el otorgamiento de apoyos y servicios integrales de asistencia social a la poblaci6n en situacion de vulnerabilidad
————METAS.
META PONDERACIO GASTO META PORCENTAJE
UNIDAD DE
CLAVE DESCRIPCION MEDIDA N PRESUP. EJERCIDO PROGRA| REAL E1 E2 E3
% MADA
2.2.1.1 |Otorgar desayunos escolares a alumnos del nivel basico alumnos 10 $ 1,700,936.01| $ 1,704,100.64| 4500 3750 83%
2.2.1.2 |Atender con despensas alimenticias a personas en situacion de riesgo personas 10 $ 1,700,936.01| $ 1,704,100.64| 466 3108 100%
2.2.1.3 |Proporcionar apoyos asistenciales a personas vulnerables personas 10 $ 1,700,936.01( $ 1,704,100.64| 1000 2040 100%
2214 :ranrglahr;:' cursos de capacitacién en el trabajo para el fortalecimiento de la economia personas 5 s 850,468.00 | $ 852,050.32| 400 776 100%
2.2.1.5 |Apoyar la rehabilitacién fisica de personas discapacitadas a través de la U.B.R. personas 10 $ 1,700,936.01 $ 1,704,100.64| 200 666 100%
Realizar acciones y programas de promocién, asistencia, proteccion, provision, 8 o
2216 prevencién, participacién y atencién a adultos mayores. acciones 10 $ 1,700,936.01| $ 1,704,100.64 33 40 100%
2.2.1.7 |Entrega de becas para estudiantes de nivel superior estudiantes 20 S 3,401,872.02| $ 3,408,201.28| 150 157 100%
2.2.1.8 [Coordinar la Sub Procuraduria para la defensa del menor y el adulto mayor personas 5 $ 850,468.00 | S 852,050.32 50 319 100%
2.2.1.9 |Impartir platicas de salud, prevencion y capacitacion en la comunidad platicas 5 $ 850,468.00 [ $ 852,050.32 4 13 100%
2.2.1.10 |realizar eventos de entretenimiento y festejos para las familias de la comunidad eventos 5 S 850,468.00 | $ 852,050.32 5 14 100%
2.2.1.11 |otorgar apoyos psicolégicos a personas que lo requieran personas 5 S 850,468.00 | $ 852,050.32| 200 250 100%
2.2.1.12 |administrar el programa de alimentacion para adultos mayores personas 5 $ 850,468.00 | $ 852,050.32 33 134 100%
) $ 100.00( § 17,009,360.09 | $ 17,041,006.42
E1 Eficacia E2 Economia E3 Eficiencia

ISAF-435a061d-afbd-607c-b7ab-803306c855fc
2/12/2026 1:01:22 PM



PUERTO PENASCO, SONORA.
INDICADORES DE RESULTADOS
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2025

CLAVE VARIACIONES, JUSTIFICACIONES , OBSERVACIONES

NO SE ALCANZO EN VIRTUD DE QUE DIF ESTATAL, DURANTE EL TERCER TRIMESTRE 2025, POR PERIODO VACACIONAL

2211
NO SURTIO SUFICIENTE
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